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インターンシップ詳細
【日時】

２０１９年８月２７日（火）～２８日（水）の２日間

午前８時半～午後５時

【場所】

株式会社愛亀松山工場事務所

【交通手段】

電車（松山市駅⇔岡田駅）

徒歩（岡田駅⇔工場事務所）
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【https://www.google.co.jp/maps/place/（株）愛亀+松山アスファルト混合所】



会社概要
【沿革】

昭和32年 4月 金亀舗装会社設立

昭和45年 5月 金亀建設株式会社に社名変更

平成20年 4月 グループ経営の移行に伴い金亀建設株式会社から

株式会社愛亀に社名を変更

平成29年 4月 創立６０周年

【会社規模】

資本金 4,500万円

従業員 190人
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【出典：株式会社愛亀HP】



建設業界の役割と課題

【役割】

社会資本の整備

安全で安心な暮らしの実現

【課題】

災害時の対応

環境への配慮

建設業界の人手不足
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課題解決

災害時の対応

・道路啓開 ➪緊急車両の救援ルートの確保

・災害廃棄物の除去 ➪重機などを提供

・従業員の安否確認 ➪メールを活用
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課題解決

環境への配慮

・アスファルトに家庭から出るゴミを焼却し有効活用

・古い舗装を混合し再利用

・工場で排出される煙を浄化してから排出
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課題解決

建設業界の人手不足

■イメージ改善

建設業のイメージ「３K」＝『汚い』・『キツイ』・『厳しい』
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「New３K」＝『キレイ』・『カッコいい』・『堅実』



重機体験
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インタビュー（事業統括者）

・株式会社愛亀の強み・弱み

➪強み：ICTを使った施工・海外に進出していること

弱み：ない。

・事業統括で大変なこと

➪責任の重さ・多くの人をまとめること

・今まで一番の達成感

➪大きな現場が完成したとき
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インタビュー（先輩社員）

・働く前と後でなにか変わったか

➪発言に責任を持つようになった

・意識していること

➪資格を取得して責任が持てる仕事に挑戦していきたい

・仕事が楽しいと思ったときはいつか

➪現場ができていく姿を見るとやりがいを感じる
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インターンシップを通じて学んだこと

仕事に対してマイナスのイメージを持っていたが、実
際に仕事をしている人の姿を見て考え方が変わった。

仕事を任される上で、そのことに興味や関心を持って
追及していくことの大切さを感じることができた。

今の学生に求められていることは『好奇心』と『継続
力』であることがわかった。
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ご清聴ありがとうございました。


