
インターンシップ入門
14班

実習先 株式会社ハート
日時 8月19日、20日



働くとは？



働きたくない就活不安......

安定した仕事
がいい

やりたいこと
ない

働き始めると
時間なさそう



社会は厳しい 仕事はしんどい
のが当たり前 ……

親

世の中甘くない



働くことに対して不安を感じていた



迫っている就職活動



TOIEC700点！
簿記2級！

ゼミリーダー！
サークル長！

海外留学！
ボランティア！ ……

大学



就活に向けて具体的に何をすべき
なのかよくわからない



そんななか、株式会社ハートに
インターンに行くことになった
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株式会社ハートとは？ 11

子供たちのために夢のあるお菓子や
玩具菓子を企画・開発・販売している会社



株式会社ハートとは



株式会社ハートの場合 就業時間 13

ハートの社員の一日

就業時間 休憩 可処分時間

就業時間

8時間



株式会社ハートとの場合 就業時間 14

ハートの社員の一日

就業時間 休憩 可処分時間

1日の可処分時間

15時間！

ハートはほぼ残業
なし！



働きたくない就活不安......

安定した仕事
がいい

やりたいこと
ない

働き始めると
時間なさそう
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経営者インタビュー 17



経営者インタビュー 学生時代にやっておくこと 18

まず、自分の強みを把握しておいてください。
次に、知識を増やしましょう。
知らないことは実現できません。
やりたいことがないのは選択肢を知らないからで
す。
野球選手という仕事を知らなければ野球選手にな
りたいと思うことすらできません。
視野を広げてください。



強みは弱み、弱みは強み 19

強み 弱み

人を引っ張る力 我が強い

小さいことに気を配
る(神は細部に宿る)

小心者

慎重 ネガティブ

ポジティブ のんき

論理的 理屈っぽい

計画性 心配性

集中力が高い 没頭しやすい



経営者インタビュー 視野を広げるとは？ 20

会計士

脚本家

小説家

戦場カメラマン

映画監督

海外で働く

薬剤師

自営業

コンサルタント

農家

フリーライター 公務員

サラリーマン

学校の先生



経営者インタビュー 視野を広げるとは？ 21
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フリーライター 公務員
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学校の先生



経営者インタビュー 「知ってる」と「分かる」の違い 22

Ａ Ⅰ Ｄ Ｍ Ａ
Attention Interest Desire Memory Action

認知している 興味がある なりたいと思
う

なり方を理解
しておく

行動する



経営者インタビュー 「知ってる」と「分かる」の違い 23

Ａ Ⅰ Ｄ Ｍ Ａ
Attention Interest Desire Memory Action

認知している 興味がある なりたいと思
う

なり方を理解
しておく

行動する

知っている



経営者インタビュー 「知ってる」と「分かる」の違い 24

Ａ Ⅰ Ｄ Ｍ Ａ
Attention Interest Desire Memory Action

認知している 興味がある なりたいと思
う

なり方を理解
しておく

行動する

分かる



経営者インタビュー 視野を広げるとは？ 25
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経営者インタビュー 視野を広げるとは？ 26

会計士

脚本家

小説家

戦場カメラマン

映画監督

海外で働く

薬剤師

自営業

コンサルタント

農家

フリーライター 公務員

サラリーマン

学校の先生



経営者インタビュー 視野を広げるとは？ 27

その道のプロに「なれる」か「なれない」かは置いとい
てそういう選択肢があることを分かっておく

「希望ある未来」、「無限の可能性」は知識があって初
めて成り立つ。



働きたくない就活不安......

安定した仕事
がいい

やりたいこと
ない
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社員インタビュー①埴さん(製造部) 30

今年入社しました。東京から来
ました。私は営業志望ですが、
まずは商品のことを知るために
製造部で学んでいます。
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社員インタビュー②冨谷さん(品質管理部) 33

松山商業高校出身です。よろし
くお願いします。
ハートは残業するために上司の
許可が必要で残業が本当に少な
いです。
良い雰囲気なので働きやすいで
すよ。



働きたくない就活不安......

安定した仕事
がいい



二日目 ジョブシャドウイング 37
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二日目 ジョブシャドウイング 43

経理 製造 企画 総務



二日目 製造 44

製造



製造って何？ 45

商品をつくるところ

ハートの特徴は機械ではなくパートさんの手作り





製造って何？ 47

組み立てライン 組み立てライン水すまし

これ、大学の授業で
やったやつだ！



製造 感想 48

パートさんと社員さんが和気あいあいと働いている。

ハートの会社づくりの特徴



製造 感想 49

講義で学んだ内容が実社会で使われている。

学習意欲が湧いた。



二日目 ジョブシャドウイング 50

経理 製造 企画 総務



二日目 企画 51

企画



企画 リサーチから具体化まで(戦略から戦術まで) 52

作業性

検討

試作デ

ザイン

資材調

査

企画会

議

企画立

案

品質管

理

ス
タ
ー
ト

市
場
調
査

商
品
化



企画・開発部って何するの？ 53

仮説を立てて

お客様のニーズを考える

催事商品と定番商品のデザインやお菓子
を企画・開発する



仮説



ベネフィット

ペルソナ設定

コナン

スーパー？コンビニ？百貨店？

安室さんは20
代女性？

値段どうしよ

パッケージ

ポップ作ろう

YouTubeで宣伝

自社の強みは？

セグメント
ターゲット

差別化

競合はどうだろう？

戦略 戦術





アイデア力はとても大事



企画 58

企画で大事なのはアイデア力だけではない



企画に一番大事なものは、、 59

就業時間問わず、常に考えているのが企画部

商品化させたいという熱意は必要不可欠



企画に一番大事なものは、、 60

熱意とアイデア力どちらも欠けてはいけない



企画会議に参加した 61

作業性
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試作デ

ザイン

資材調

査

企画会

議

企画立

案

品質管

理

ス
タ
ー
ト

市
場
調
査

商
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化



企画会議に参加した 62

キャラクターごとに
ターゲットを決める。
商品化したいという熱
い思いが重要だよ。

実際に企画してい
る現場に参加でき
て楽しかった。
企画もっとやって
みたい。



就活不安......

安定した仕事
がいい



二日目 ジョブシャドウイング 68

経理 製造 企画 総務



二日目 総務 69

総務



総務って何？ 株式会社ハートの場合 70

企画：商品のことを考える(自社の商品を最大限生かすには)

総務：人のことを考える(自社の社員を最大限生かすには)



総務の仕事 面接、その他雑務 71

ハートの場合は総務部が一次面接を担当している

税金、保険の申請や社員旅行の企画、洗剤の買い出しなど多岐に
わたる。



ハートの面接官に聞いた②学生と社会人の違い 73

社会人と学生の違いは何ですか？

指示されるか、されないかですね。
積極性が大事です。「これ聞いたら迷惑
かな。」と考えず、どんどん自分から聞
いてください。



就活不安......



就活不安......



働くことに関する印象の変化 76
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65

インターンどうやった？

社内の雰囲気めちゃくちゃ良かった！

長期インターンも行こうかな。

自分でもちょろいと思うけど、仕事や職
場に対するイメージ大分変わったわw

10：07

10：09

10：12

10：30

ラジオ体操地味に楽しかった笑

実際企画に参加してみて、もっとマーケ
ティングの知識つけようと思った！

既読3



働きたくない就活不安......

安定した仕事
がいい

やりたいこと
ない

働き始めると
時間なさそう



働いてみたい
就活で大事な
こと分かった

知識増やそう

意外と時間ある楽しく働きたい



働くことへの印象がポジティブになった
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ご清聴ありがとうございました。 83

1日目

2日目

働くことに関する印象の変化

経営者インタビュー

株式会社ハートとは

社員インタビュー②

社員インタビュー①

経理

企画 総務

製造


